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Informacje:

Nazwa: Scrum: Silnik Adaptacji

Kod: Scrum-Scrum

Kategoria: Scrum

Czas trwania: 2 dni

Forma: 30% wyktady / 70% warsztaty

Po co powstat Scrum?

Lata 90te XX wieku. Do Easel Corporation dotacza Jeff Sutherland, doswiadczony inzynier i manager,
ktory w swojej karierze zajmowat sie tez badaniami nad rozwojem nowotwordw oraz stuzyt jako pilot
mysliwca podczas wojny w Wietnamie.

Jeff wraz ze swoim zespotem sg sfrustrowani ciggtym niezadowoleniem odbiorcéw tradycyjnie
zorganizowanych projektéw IT i niskim morale zespotéw je realizujgcych. Postanawiajg wiec przekopac
sie przez catg dostepng literature na temat organizacji pracy i znalez¢ lepszy sposob.

Ich celem jest produkowanie tak duzej ilosci dobrego oprogramowania, zeby odbiorcy biznesowi byli nie
tylko zadowoleni, ale wrecz nie nadgzali z wykorzystywaniem nowych ulepszen. W konsekwencji takze
cztonkowie zespotu mogliby by¢ dumni z jakosci swoich produktéw i regularnie widzie¢ je w rekach
zadowolonych uzytkownikow.

Po kilku tygodniach czytania i dzielenia sie odkryciami natrafiajg na artykut “The New New Product
Development Game” dwdch japonskich profesoréw, ktéry po rozwinieciu i adaptacji stat sie
fundamentem nowej metody, ktérg nazwali Scrum.

Szkolenie "Scrum: Silnik Adaptacji"

"Scrum: Silnik Adaptacji" to szkolenie z podstaw zarzgdzania adaptacyjnego (Agile) do zastosowania w
réznych kontekstach: od projektéw rozwoju oprogramowania po prace managerow rozwijajacych
organizacje.

Wiedza i umiejetnosci zdobyte na tym szkoleniu pomogg odpowiedzie¢ na pytania:

®* Jak mie¢ zadowolonych odbiorcow? Jak zorientowac prace na zaspokajanie konkretnych
potrzeb? Jak unikng¢ marnowania czasu na dostarczanie rozwigzan o niskiej wartosci?

® Jak unikna¢ przykrych niespodzianek? Zawiedzionych oczekiwan odbiorcow, zbyt pézno
wykrytych problemoéw integracyjnych, niskiej jakosci, ztej organizacji pracy, itd.?

® Jak wyzwoli¢ inicjatywe i zaangazowanie cztonkéw zespotu? ak systematycznie usuwacd
przeszkody spowalniajgce zespot, niszczace motywacje lub wrecz powodujacych odejscie
wartosciowych cztonkdéw zespotu?
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Zalety szkolenia:

® Trener pracuje na co dzien w roli Scrum Mastera
® Trener posiada doswiadczenie we wdrazaniu Scrum w organizacjach o duzej inercji
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Szczegotowy program:

1. Dlaczego krotkie cykle sa podstawa skutecznosci wszystkich metod Agile i jak je

wykorzysta¢ w Twojej sytuacji?

1.1. Jak planowac¢ wieksze przedsiewziecia by maksymalnie wykorzysta¢ rytm Sprint’dw?

2. Jak zaangazowac odbiorcow w formutowanie celow i tworzenie backlogu produktu?

2.1. Jak uchwycic¢ to na czym im najbardziej zalezy w formie skwantyfikowanych miar
wartosci biznesowej i historyjek uzytkownika wzbogaconych o przyktady lub wrecz
zautomatyzowane testy akceptacyjne?

3. Jak zweryfikowac skutecznosc¢ zespotu, jakos¢ tworzonych produktéow i ich
przydatnos$¢ biznesowa tworzac w kazdym sprincie inkrement produktu, zbierajac
feedback na jego temat podczas przegladu produktu (Sprintu) oraz zbierajac dane na
temat jego wykorzystania przez uzytkownikéw koncowych?

4. Jak stworzyc¢ srodowisko, w ktérym interdyscyplinarny zespot moze wzia¢ wspolng
odpowiedzialnosc¢ za osiagane cele?

4.1. Jak wykorzystac retrospekcje by utatwi¢ zespotowi samodzielne doskonalenie metod
pracy i sprint po sprincie osiggac coraz lepsze wyniki?
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